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Serviciul Relatii publice, Resurse Umane, si Acces Persoane

Nr. 12549/ 28.02.2025

ANUNT

in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile §i completirile ulterioare, Politia Locali a Municipiului Craiova
oiganizeaza 1a sediul din stradd Df. Diifitiie Gerota, nr.22, éxamen de profnovare Th gradul profésional
imediat superior celui detinut a functionarilor publici, din cadrul Serviciului Ordine si Linigte Publica si
Serviciul Juridic, Procesare contraventii, Implementare puncte si Mediu, dupa cum urmeazi :

- politist local, clasa I, gradul profesional principal in politist local, clasa I, gradul profesional superior
- politist local, clasa I, gradul profesional asistent n politist local, clasa I, gradul profesional principal
= consilier juridic clasa I, gradul profesional principal in consilier juridic, clasa I, gradul profesional
superior.
Conditii de participare la examenul de promovare :

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui
definut,candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale previzute de O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, respectiv:

- sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza,

- sa f1 obtinut cel pufin calificativul ,,bine“la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

- sd nu aibd o sanctiune disciplinara neradiati in conditiile codului administrativ

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Serviciul Relatii publice, Resurse umane si
Acces persoane, in termen de 20 de zile de la data publicirii anuntului, respectiv in perioada 28.02 -
19.03.2025, inclusiv, si contin in mod obligatoriu urmitoarele documente:

_a) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii vechimii in gradul
profesional din care se promoveazd, in care se mentioneazi expres daca candidatului i-a fost aplicati o
sanctiune disciplinara, care si nu fi fost radiati.

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in
care functionarul public s-a aflat in activitate;

¢) formularul de inscriere care se pune la dispozitia candidatilor de citre secretarul comisiei de
examen

d) copie C.I..

Avand in vedere ci documentele precizate la litera a) si b) se afla la Serviciul Resurse Umane,
acestea vor fi depuse la dosarul de participare la concurs a fiecirui angajat, prin grija secretarilor de
comisii

Perioadi de verificare a eligibilititii candidatiilor: in termen de maximum 5 zile ucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Perioadi depunere contestatie la verificarea eligibilitatii cadidatiilor: in termen de o zi lucritoare
de la data afigarii rezultatului verificarii eligibilititii candidatiilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea el igibilitatii cadidatiilor: in termen de o zi hieritoare
de la expirarea termenului de depunere al contestatiilor.



Proba scrisi va avea loc fn data de 31.03.2025.,
Conditiile de desfisurare a examenuluij de promovare :

examenul va avea loc la sediul centra) al Politiei Locale a Municipiului Craiova din str. Dr.
Dimitrie Gerota nr 22

- proba scrisd pe data de 31.03.2025 ora 11.00.
- interviul: maxim 5 zile lucritoare de la data susfinerii probei scrise

BIBLIOGRAFIE
- pentru functia de politist local din cadrul Serviciilor de Ordine si Liniste Publici

1.Constitufia Romaniei , republicata

2.Titlul I si IT ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completirile ulterioare

3.Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicats, cu modificarile §i completirile ulterioare.

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de trat.ament intre femei si birbati, republicata,
cu modificarile §i completirile ulterioare.

5.Legea nr. 155 din 12 iulie 2010 (*republicatad*) a politiei locale

6.Legea nr. 61 din 27 septembrie 1991 (*republicatd*)-pentru sanctionarea faptelor de incilcare a

unor norme de convietuire sociali, a ordinii si linistii publice
7.0rdonanta nr. 2 din 12 iulie 2001 (*actualizatd*)-privind regimul juridic al contraventiilor

= pentru functia de consilier juridic

1.Constitutia Romaniei , republicati

2.Titlul I si I1 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernuluj nr. 57/2019, cu modificarile
st completdrile ulterioare

3.0Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificérile §i completarile ulterioare,

4.Legea nr. 202/2002 privind cgalitatea de sanse si de trat.ament intre femei §i barbati, republicata,
cu modificarile i completarile ulterioare.

5. Ordonanta nr. 2 din 12 iulie 2001 (*actualizatd*)-privind regimul juridic al contraventiilor.

6.Legea nr. 50 din 29 iulie 1991 (*republicatd*) privind autorizarea executdrii lucrdrilor de
constructii de la art.1 la art. 37.

7. Cod proceduri civili — cartea a II a,

Titlul T - Procedura in fata instantei:

-art. 192 - art. 210

-art. 219 —art. 230

-art. 237 — art. 264

- art. 366 — art, 455

Titlul If — Procedura in fata instantei

- art. 456 — art. 499

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Relatii publice, Resurse Umane, si Acces
Persoane de luni pani vineri in intervalul orar 8.00-16.00.

Afisare 28.02.2025 la sediul central, pe pagina de internet a Politiei Locale a Municipiului
Craiova si comunicat electronije sefilor de structuri pentru informarea personalului aflat fn
subordine,

SEF SERVICIU

DENISA CROITORU



